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RAPPORT MORAL 
 
Chers adhérents,  
 
L’année 2025 aura été une année importante pour notre association et pour les centres sociaux Espace 
Berthaudière et Espace Prainet. Elle s’inscrit pleinement dans la dynamique engagée avec la mise en 
œuvre des projets sociaux 2024-2029, véritables feuilles de route qui orientent nos actions et structurent 
notre engagement auprès des habitants. 
Ces projets sociaux, construits collectivement avec les équipes, les bénévoles, les administrateurs, les 
partenaires et les habitants, traduisent notre volonté de faire vivre au quotidien nos valeurs et de 
promouvoir la participation citoyenne. Ils visent à renforcer le lien social, soutenir les initiatives des 
habitants et contribuer à l’amélioration du cadre de vie dans nos quartiers. 
 

Une reconnaissance institutionnelle importante 
L’année 2025 a été marquée par une étape structurante pour notre association avec le renouvellement 
de l’agrément Centre social de l’Espace Berthaudière, validé par la Caisse d’Allocations Familiales. Ce 
renouvellement est une reconnaissance du travail mené depuis plusieurs années par l’ensemble des 
acteurs de notre association. 
Il vient confirmer la pertinence de notre projet social, la qualité des actions mises en œuvre et la place 
essentielle qu’occupent nos centres sociaux dans l’animation de la vie locale. Cet agrément est 
également un engagement pour l’avenir : celui de poursuivre et d’amplifier nos actions au service des 
habitants. 
 

Des centres sociaux au plus près des habitants 
Au cœur de notre action se trouve la volonté d’être présents au plus près des habitants, dans une 
logique d’ouverture, d’écoute et d’accompagnement. Nos centres sociaux sont des lieux de rencontres, 
d’échanges et de coopération qui favorisent le vivre-ensemble et la participation citoyenne. 
Dans cette perspective, nous avons poursuivi le développement de nombreuses actions d’aller-vers, afin 
de capter des publics qui ne fréquentent pas toujours spontanément les équipements. Ces démarches 
de proximité permettent d’aller à la rencontre des habitants dans leur environnement quotidien, de 
créer du lien et de susciter de nouvelles dynamiques collectives. 
Parmi les actions emblématiques, la caravane de l’été a une nouvelle fois constitué un temps fort de la 
saison estivale. Cette initiative itinérante, organisée dans différents quartiers depuis 2020, propose des 
animations culturelles, sportives et conviviales directement dans l’espace public. Elle permet d’investir 
les espaces de vie des habitants, de favoriser les rencontres intergénérationnelles et de créer des 
moments de partage accessibles à tous.  
Un accueil autrement, avec des chargées d’accueil qui se rendent dans les quartiers pour rencontrer les 
habitants au plus près de leur quotidien, informer sur les activités des centres, accompagner les 
démarches et faciliter les inscriptions directement sur place. 
Ces initiatives contribuent pleinement à la mission des centres sociaux : animer la vie sociale des 
quartiers et encourager l’engagement des habitants dans des projets collectifs. 
 

Des équipes renforcées au service des projets sociaux 
La qualité de nos actions repose en grande partie sur l’engagement et le professionnalisme de nos 
équipes. L’année 2025 a ainsi été marquée par un renforcement de notre organisation interne et de nos 
ressources humaines. 
Afin d’améliorer l’accueil du public et de répondre à la fréquentation croissante de nos équipements, 
l’association a recruté une deuxième chargée d’accueil. Ce renforcement permet de garantir un accueil 
de qualité, d’améliorer l’orientation des habitants vers les services et activités proposés et de renforcer 
la dimension de lieu ressources des centres sociaux. 
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Au centre social Espace Prainet, le poste de référente famille a été consolidé, confirmant l’importance 
accordée aux actions de soutien à la parentalité et à l’accompagnement des familles. Ce travail est 
essentiel pour soutenir les parents dans leur rôle éducatif, favoriser les échanges entre familles et 
développer des actions collectives répondant aux besoins identifiés sur le territoire. 
Par ailleurs, l’embauche d’un médiateur social en CDD dans le cadre du dispositif adulte relais s’inscrit 
dans une logique d’expérimentation visant à renforcer notre présence sur le quartier prioritaire (QPV) 
Berthaudière – Cornavent – Sablons. Ce poste test nous a permis d’explorer de nouvelles modalités 
d’intervention de proximité, d’aller davantage à la rencontre des habitants et d’ajuster nos pratiques en 
fonction des besoins repérés sur le territoire. Cette ressource complémentaire contribue ainsi à 
développer les liens avec les habitants, à améliorer l’accès à l’information et à favoriser une participation 
accrue aux actions proposées par les centres. 
Ces évolutions témoignent de la volonté de notre association de consolider ses moyens humains afin 
de garantir la qualité et la pérennité de son action. 
 

Les centres sociaux, des laboratoires d’initiatives et d’expérimentation 
Au cœur de nos projets sociaux se trouve également une conviction forte qui guide notre action : 
l’expérimentation. Les centres sociaux que nous animons ne sont pas seulement des lieux d’activités ou 
de services ; ils sont aussi de véritables laboratoires d’initiatives au service des habitants et du territoire. 
Face aux évolutions sociales, aux besoins émergents des familles, des jeunes ou des habitants, il est 
essentiel de pouvoir tester, inventer et ajuster de nouvelles réponses.  
Cette capacité d’expérimentation constitue une richesse pour notre association. Elle nous permet 
d’imaginer de nouvelles formes d’actions, de faire émerger des projets portés par les habitants eux-
mêmes et de construire, avec nos partenaires, des réponses adaptées aux réalités locales. 
Qu’il s’agisse d’actions d’aller-vers, d’initiatives culturelles comme La P’tite Scène, de projets liés à la 
transition écologique avec La Fabrik à vélo, ou encore de nouvelles formes d’animation de la vie sociale 
dans les quartiers, nos centres sociaux se positionnent comme des espaces d’innovation sociale, où l’on 
peut essayer, apprendre, évaluer et faire évoluer les pratiques. 
Cette culture de l’expérimentation s’inscrit pleinement dans l’esprit de l’éducation populaire : permettre 
aux habitants de devenir acteurs, encourager la créativité collective et construire ensemble des solutions 
qui répondent aux enjeux du territoire. 
 

Le bénévolat, une richesse pour notre association 
Le bénévolat constitue l’un des piliers fondamentaux de notre projet associatif.  
Les bénévoles participent activement à la vie des centres sociaux : animation d’activités, participation 
aux événements, implication dans la gouvernance associative ou encore soutien à différents projets. 
Conscients de l’importance de cet engagement, nous avons poursuivi en 2025 un chantier autour de 
l’accueil, de l’accompagnement et de la valorisation des bénévoles. Un parcours d’engagement 
bénévole a ainsi été structuré afin de mieux accompagner les personnes souhaitant s’impliquer dans la 
vie de l’association. 
Ce parcours vise notamment à : 
• faciliter l’accueil et l’intégration des nouveaux bénévoles, 
• clarifier les modalités d’engagement, 
• proposer des temps de rencontre et d’échange, 
• valoriser les initiatives et les compétences des bénévoles. 
Cette démarche s’inscrit dans notre volonté de favoriser la participation des habitants et de renforcer la 
dimension citoyenne. 
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Une dynamique culturelle et citoyenne 
Les centres sociaux sont également des lieux d’expression culturelle et de découverte artistique. En 
2025, plusieurs projets ont permis de renforcer cette dimension. 
Le projet La P’tite Scène s’est poursuivi en offrant aux habitants des moments culturels accessibles et 
conviviaux. Ces rendez-vous favorisent la rencontre entre artistes et habitants, encouragent l’expression 
culturelle et contribuent à l’animation de la vie locale. 
Ces initiatives participent à la démocratisation de la culture et à la création d’espaces de partage ouverts 
à tous. 
 

Des actions engagées pour la transition écologique 
La question du développement durable prend également une place croissante dans nos actions. Les 
centres sociaux ont vocation à sensibiliser les habitants aux enjeux environnementaux et à encourager 
des pratiques plus responsables au quotidien. 
Dans cette perspective, le projet La Fabrik à vélo poursuit son développement. Il permet de promouvoir 
les mobilités douces, de proposer des temps de réparation et d’apprentissage autour du vélo et de 
sensibiliser les habitants aux enjeux de la transition écologique. 
Ces initiatives contribuent à faire des centres sociaux des lieux d’expérimentation et de sensibilisation 
aux pratiques écologiques. 
 

Des activités de service toujours dynamiques 
Nos centres sociaux assurent également des missions de service essentielles pour les familles et les 
enfants du territoire. 
Notre structure EAJE (Établissement d’Accueil du Jeune Enfant) Nuage de Plumes continue d’accueillir 
les tout-petits dans des conditions favorisant leur éveil, leur socialisation et leur développement. Les 
équipes éducatives y accomplissent un travail remarquable auprès des enfants et des familles. 
Les ACM (Accueils Collectifs de Mineurs) demeurent également très dynamiques. Ils proposent aux 
enfants et aux jeunes des activités éducatives, culturelles et sportives favorisant l’autonomie, la créativité 
et la vie en groupe. 
Ces services jouent un rôle central dans l’accompagnement des familles et participent pleinement à la 
mission sociale et éducative de notre association. 
 

Un partenariat fort  
La force de nos centres sociaux repose également sur une dynamique partenariale riche et engagée. 
Acteurs de coopération, nous travaillons en étroite articulation avec la municipalité de Décines-
Charpieu, les associations locales, les établissements scolaires  tels que le collège Brassens ou les écoles 
élémentaires de la ville de Décines-Charpieu, les acteurs locaux afin de croiser les regards, mutualiser 
les compétences et renforcer la cohérence des réponses apportées aux habitants. Ces partenariats, 
fondés sur la confiance et la complémentarité, constituent un levier essentiel pour développer des 
actions pertinentes, ancrées dans les réalités du territoire, et pour soutenir des parcours d’habitants plus 
fluides, plus lisibles et plus solidaires. Ils traduisent notre volonté d’agir collectivement au service de 
l’intérêt général et du pouvoir d’agir des habitants. 
 

Une dynamique collective à poursuivre 
Au-delà des projets et des actions, l’année 2025 confirme la force du collectif qui anime notre 
association. Salariés, bénévoles, administrateurs, habitants et partenaires contribuent ensemble à faire 
vivre un projet associatif engagé et porteur de sens. 
Nous souhaitons remercier chaleureusement l’ensemble des équipes professionnelles, dont 
l’implication quotidienne permet la mise en œuvre de nombreuses actions, ainsi que les bénévoles qui 
donnent de leur temps et de leur énergie pour faire vivre les centres sociaux. 
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Nos remerciements vont également à l’ensemble de nos partenaires Ville de Décines-Charpieu, la Caisse 
d’Allocations Familiales, les services de l’Etat, la Métropole de Lyon, qui soutiennent nos projets et 
participent au développement des initiatives sur notre territoire. 
 
L’année 2025 constitue ainsi une étape importante dans la mise en œuvre des projets sociaux 2024-
2028. Les perspectives pour les années à venir sont nombreuses : poursuivre les démarches d’aller-vers, 
renforcer la participation des habitants, accompagner les initiatives locales et continuer à faire des 
centres sociaux Espace Berthaudière et Espace Prainet des lieux de solidarité, des laboratoires 
d’initiatives et des espaces d’innovation sociale. 
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RAPPORT D’ORIENTATION 
 
L’année 2026 s’inscrit dans la continuité des dynamiques engagées ces dernières années, avec la volonté 
affirmée de poursuivre notre rôle d’acteur de proximité, engagé aux côtés des habitants et des 
partenaires du territoire. Dans un contexte social et économique qui se tend, nos projets restes guidés 
par les valeurs de l’éducation populaire : favoriser le pouvoir d’agir des habitants, encourager la 
participation de toutes et tous, et contribuer à la cohésion sociale à l’échelle de notre territoire. 
 

Poursuivre notre logique d’expérimentation au service des habitants 
L’année 2026 devra consolider la place de l’expérimentation comme levier d’innovation sociale au sein 
de nos centres. Tester, ajuster, essayer avec les habitants constitue une démarche essentielle pour 
répondre de manière adaptée aux évolutions des besoins et des attentes. Cette posture nous permet 
d’inventer de nouvelles formes d’actions, de faire évoluer nos pratiques professionnelles et de 
développer des réponses plus pertinentes, construites avec les publics concernés. 
L’expérimentation menée autour de nouvelles modalités de présence de proximité, notamment à travers 
le renforcement de « l’aller vers », illustre cette volonté d’agir au plus près des réalités vécues par les 
habitants. Cette dynamique devra être poursuivie et évaluée afin d’identifier les conditions de sa 
pérennisation et de son développement. Notre ambition est de continuer à faire des centres sociaux 
des espaces d’initiatives, capables d’ouvrir des possibles et d’accompagner les habitants dans leurs 
projets. 
 

Renforcer la démarche « d’aller vers » 
La démarche « d’aller vers » constitue aujourd’hui un axe structurant de notre projet. Elle traduit notre 
volonté de faciliter l’accès aux droits, à l’information et aux activités proposées par les centres sociaux, 
en particulier pour les publics qui fréquentent peu ou difficilement nos structures. 
En 2026, il s’agira de consolider les actions engagées en matière de présence dans les quartiers, de 
diffusion de l’information et d’accompagnement aux démarches d’inscription. Aller à la rencontre des 
habitants, comprendre leurs besoins, créer des espaces de dialogue et de confiance, sont autant 
d’éléments indispensables pour favoriser la participation du plus grand nombre. 
Cette démarche participe pleinement à notre mission d’accueil inconditionnel et contribue à renforcer 
la visibilité et la lisibilité de nos actions sur le territoire. 
 

Consolider les équipes dans un contexte économique contraint 
Le contexte économique actuel, marqué par des incertitudes budgétaires et une tension accrue sur les 
financements notamment ceux provenant de l’Etat, nous invite à porter une attention particulière à la 
consolidation de nos équipes. La qualité des actions proposées repose avant tout sur l’engagement et 
les compétences des professionnels qui font vivre nos structures au quotidien. 
En 2026, nous serons attentifs à maintenir des conditions de travail favorables, à soutenir les 
dynamiques d’équipe et à valoriser les compétences de chacun. Il s’agira également de poursuivre les 
réflexions autour de l’organisation du travail, afin de garantir la cohérence et la qualité de nos 
interventions, tout en tenant compte des contraintes financières qui s’imposent à nous. 
Soutenir les équipes, c’est aussi reconnaître leur capacité d’adaptation, leur créativité et leur 
engagement auprès des habitants, dans un contexte qui nécessite souplesse et agilité. 
 

La mise en place d’un nouveau contrat de maintenance pour le bâtiment Nuage de plumes s’inscrit 
dans une stratégie de gestion plus anticipatrice et structurée de notre patrimoine. Elle vise à garantir 
un meilleur suivi technique, à prévenir les dysfonctionnements et à maîtriser les coûts d’entretien sur le 
long terme. 
En 2025 nous constations une diminution des financements de l’État, qui tend à réduire les crédits 
dédiés aux territoires prioritaires (QPV) tels que le Prainet et la Berthaudière-Cornavent-Sablons, alors 
même que les besoins sociaux y demeurent importants.  Ces baisses, si elles se poursuivaient en 2026, 
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fragiliseraient notre capacité d’action de proximité et interrogeraient  les moyens réellement mobilisés 
pour répondre aux enjeux d’égalité, de cohésion sociale et de soutien aux habitants de ces quartiers. 
 

Garantir des accueils de qualité pour les enfants et les familles 
La qualité de l’accueil demeure une priorité essentielle pour l’année 2026, notamment au sein de la 
crèche Nuage de Plumes et des accueils de loisirs enfants et jeunesses. Ces espaces constituent des 
lieux importants de socialisation, d’éveil et de soutien à la parentalité, au service du développement et 
du bien-être des enfants. 
Nous veillerons à maintenir un haut niveau d’exigence quant à la qualité éducative des projets proposés, 
à l’accompagnement des familles et à la prise en compte des besoins spécifiques de chaque enfant. 
L’attention portée aux conditions d’accueil, à la qualification des équipes et à la cohérence pédagogique 
des projets restera au cœur de nos priorités. 
Nous souhaitons également renforcer la place des jeunesses au sein de nos centres, en favorisant leur 
expression, leur prise d’initiative et leur participation aux projets. L’enjeu est de leur permettre d’être 
pleinement acteurs de la vie des structures, en soutenant leur engagement, leurs idées et leur capacité 
à agir sur leur environnement. 
 

Encourager et valoriser l’engagement bénévole 
L’engagement bénévole constitue une richesse essentielle pour la vie de nos centres sociaux. Il 
témoigne de la vitalité de la participation citoyenne et de l’attachement des habitants à leur territoire 
et à leur structure de proximité. 
Dans un contexte marqué par des ressources contraintes, l’implication bénévole apparaît plus que 
jamais nécessaire pour soutenir les projets et renforcer la dynamique collective. En 2026, nous 
poursuivrons nos efforts pour accueillir, accompagner et valoriser les bénévoles, en reconnaissant 
pleinement leur contribution au développement des actions. 
Encourager l’engagement, c’est permettre à chacun de trouver sa place, de partager ses compétences 
et de participer à la construction d’initiatives collectives porteuses de sens. 
 

Affirmer notre rôle d’acteur impliqué et coopératif sur le territoire 
Les centres sociaux entendent poursuivre leur engagement en tant qu’acteurs pleinement impliqués 
dans les dynamiques territoriales. La coopération avec la ville de Décines-Charpieu, le CCAS, les 
associations locales les établissements scolaires constitue un levier essentiel pour construire des 
réponses adaptées aux enjeux sociaux, éducatifs et citoyens. 
En 2026, nous continuerons à contribuer aux espaces de concertation, à participer aux projets 
partenariaux et à inscrire nos actions dans une logique de complémentarité avec les acteurs du territoire. 
Cette coopération permet de renforcer la cohérence des interventions, d’optimiser les ressources et de 
favoriser des parcours plus lisibles pour les habitants. 
 

Une vigilance est nécessaire face à la baisse possible de fréquentation de nos accueils, liée à des facteurs 
extérieurs qu’il est important d’identifier. Il convient d’analyser cette situation et d’anticiper ses effets 
en concertation avec la municipalité et les partenaires concernés, afin d’adapter au mieux notre offre. 
Être acteur du territoire, c’est prendre part aux dynamiques collectives, partager des diagnostics, 
construire des projets communs et affirmer la place des centres sociaux comme espaces de rencontre, 
d’échanges, d’innovation et de solidarité. 
Pour l’année 2026, notre ambition est de poursuivre une dynamique fondée sur l’expérimentation, la 
proximité et la coopération. Dans un environnement en évolution, nous souhaitons continuer à adapter 
nos pratiques, à soutenir l’engagement des habitants et à proposer des actions porteuses de sens. 
Plus que jamais, les centres sociaux ont vocation à être des lieux ouverts, accessibles et vivants, où se 
construisent des réponses collectives aux enjeux du territoire. En poursuivant cette démarche, nous 
affirmons notre volonté d’agir avec les habitants, pour les habitants, dans un esprit de solidarité, de 
participation et d’innovation sociale.  
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RAPPORT FINANCIER 
 
 
 
Mesdames, Messieurs, chers adhérents, 
 
Je vous présente ce soir le compte de résultat de l’exercice 2025, document essentiel qui retrace 
l’ensemble des produits et des charges de notre association sur l’année écoulée. Il permet d’apprécier 
l’équilibre économique de notre structure et d’évaluer la cohérence entre nos orientations stratégiques, 
nos actions mises en œuvre et les moyens mobilisés. Ce document vous est présenté aujourd’hui afin 
que le Conseil d’Administration puisse procéder à l’arrêté des comptes 2025, étape importante de la vie 
statutaire de notre association et préalable à leur validation en Assemblée Générale. 
Le total des charges est de 2 087 095 € 
Le total des produits est de 2 092 540 € 
Le résultat net de l’exercice fait apparaitre un excédent de 5 445 €. 
 
La capacité d’autofinancement pour 2025 s’élève à 66 500 €, ce qui constitue la trésorerie dégagée par 
l’activité sur l’exercice. 
Le remboursement annuel de l’emprunt lié au projet de construction de la crèche étant de 74500 €, 
nous devons compléter par un prélèvement sur la trésorerie existante à hauteur de 8500 €. 
 
Le fonds de roulement de l’association représente 4,2 mois de fonctionnement, ce qui constitue un 
niveau globalement sécurisant au regard de nos charges annuelles. Cette situation traduit une gestion 
prudente et responsable, permettant d’assurer la continuité de nos activités, de faire face aux décalages 
de trésorerie liés aux financements publics et d’absorber d’éventuels aléas dans un contexte 
économique incertain. Ce niveau de réserve contribue à garantir la stabilité de nos actions, la pérennité 
des emplois et la qualité des services proposés aux habitants, tout en nous permettant de conserver 
une capacité d’initiative pour accompagner les évolutions de notre projet associatif 
 

LES CHARGES 
1- Nous constatons une progression du poste maintenance, entretien et réparations. Cette 
évolution s’explique notamment par plusieurs interventions nécessaires sur nos équipements et nos 
locaux. Des travaux ont été réalisés à la crèche, ainsi que des actions de rénovation à Espace Prainet, 
notamment l’aménagement du coin café, afin d’améliorer les conditions d’accueil du public et renforcer 
la convivialité des espaces. Par ailleurs, la réparation du minibus durant l’été a également contribué à 
l’augmentation de ce poste, ce véhicule étant un outil indispensable pour la mise en œuvre des sorties 
familles et des actions de mobilité. Nous avons engagé une dépense importante dans la refonte 
complète du site internet, afin d’améliorer la visibilité de nos actions, de moderniser nos outils de 
communication et de renforcer l’accessibilité des informations auprès des habitants. 
 
2- Concernant la maintenance, la hausse s’explique également par la gestion simultanée de deux 
logiciels de gestion des activités, AIGA Noé et AIGA Inoé, impliquant une double maintenance 
temporaire nécessaire pour garantir la continuité du suivi administratif et des inscriptions des publics. 
 
3- Les charges de personnel restent globalement stables. Cette évolution modérée s’explique 
notamment par l’absence pendant environ 6 mois de la coordinatrice enfance-jeunesse, ce qui a limité 
l’évolution de la masse salariale.  
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LES PRODUITS 
1- Nous observons une baisse des recettes liées aux ventes et prestations, qui s’explique 
principalement par un volume d’heures moins important sur les activités ACM ainsi que par une 
diminution du nombre d’heures réalisées sur la crèche. Les variations de fréquentation sont liées à une 
évolution démographique sur la commune. Elle traduit également la nécessité de rester attentifs au 
niveau d’activité afin de maintenir un équilibre économique, tout en conservant un objectif 
d’accessibilité pour les familles. 
 
2- Les subventions évoluent également avec des baisses de financements de l’état sur les actions 
inscrites dans le cadre de la politique de la ville. La ville de Décines-Charpieu quant à elle maintient son 
niveau de financement de 2024. 
 
 

EN CONCLUSION 
Au regard des éléments présentés, la situation économique de l’association demeure solide et maîtrisée. 
La structure dispose de fonds propres qui constituent un appui important pour sécuriser son 
fonctionnement et accompagner ses projets, notamment l’investissement lié à la crèche.  
L’association a également investi dans l’installation de stores roulants et de films occultants au sein du 
centre social Espace Berthaudière, afin d’améliorer le confort des usagers, limiter la visibilité et ainsi 
garantir la sécurité des publics accueillis. 
 
La gestion financière est conduite avec rigueur et anticipation, permettant de maintenir un équilibre 
budgétaire tout en absorbant les engagements d’investissement. Cette capacité à dégager de 
l’autofinancement et à mobiliser la trésorerie de manière mesurée témoigne d’une gestion prudente, 
assurant la continuité et la pérennité des actions de l’association. 
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CENTRES SOCIAUX 
ESPACE BERTHAUDIERE et ESPACE PRAINET 
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PROJET DE RÉSOLUTIONS 
 
Exercice 2025 
 
 
 
 
1ère RESOLUTION 
Après avoir entendu les rapports moral, d'orientation et financier du Conseil d’Administration ainsi que 
les rapports du Commissaire aux Comptes, l’Assemblée Générale ratifie les comptes annuels  
au 31 décembre 2025 tels qu’ils sont présentés et donne quitus au Conseil d’Administration pour sa 
gestion au cours de l’année écoulée. 
 
 
2ème RESOLUTION 
L‘Assemblée Générale constate que l’exercice 2025 présente un résultat excédentaire  
de 5 445 euros et décide de l’affecter en report à nouveau. 
 
 
3ème RESOLUTION 
L’Assemblée Générale donne pouvoir au Conseil d’Administration et au directeur pour effectuer les 
formalités administratives et juridiques relatives aux décisions prises par l’Assemblée Générale. 
 
 
4ème RESOLUTION 
Renouvellement des mandats des administrateurs du collège des usagers. 
 
 
5ème RESOLUTION 
Renouvellement des mandats des administrateurs du collège des membres associés. 
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RAPPORTS D’ACTIVITÉS 
 
 
 
 
 
 
L’année 2025 s’est distinguée par une forte dynamique de projets, de rencontres et d’actions menées 
au service des habitants du territoire. 
À travers les projets familles et les secteurs Petite Enfance, Enfance, Jeunesse et Développement Social 
Local, notre structure a poursuivi son engagement en faveur du lien social, de l’inclusion, du soutien à 
la parentalité et de l’épanouissement de chacun, à chaque étape de la vie. 
Ce rapport d’activités illustre la richesse et la complémentarité des actions conduites sur le terrain, en 
réponse aux besoins exprimés par les habitants et en collaboration étroite avec les partenaires locaux. 
Il met en lumière le travail quotidien des équipes et des bénévoles, les dynamiques collectives portées 
par les habitants, ainsi que les initiatives innovantes déployées pour encourager la participation et 
renforcer le vivre ensemble. 
Dans un environnement en constante mutation, marqué par des enjeux sociaux, économiques et 
éducatifs, nous avons su adapter nos interventions avec réactivité, en plaçant au cœur de nos priorités 
l’accompagnement des familles, des enfants et des jeunes dans leurs parcours de vie. 
 
Enfin, ce document constitue également un temps de valorisation des actions menées, d’identification 
des axes d’amélioration et de projection vers l’avenir, dans une logique de co-construction et de progrès 
continu. 
 

 
 
 
Nous vous proposons ce soir, une présentation des focus d’activités 
sous un format animé et ludique : LE LABO DES INITIATIVES. 
Vous pourrez vous exprimer, tester, essayer et vous amuser ! 
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FOCUS CRÈCHE NUAGE DE PLUMES 
 

La nature et l’enfant 
 
Nous nous sommes appuyés sur le chapitre 6 de « La charte 
nationale de l’accueil du jeune enfant » : « Le contact réel avec 
la nature est essentiel à mon développement » ; pour nous 
orienter vers la formation professionnelle suivante : « L'éveil de 
la nature chez le jeune enfant ».  
Cette formation a été suivie par 15 professionnelles de l’EAJE 
nuage de plumes, le vendredi 2 mai 2025. 
 
Les espaces naturels constituent d’excellents outils 
pédagogiques. Ils offrent de multiples de sources de jeux, de 
découvertes et d’apprentissage en invitant les enfants à 
manipuler, partager, tâtonner et explorer. Se mettre au contact 
avec la nature sollicite et développe l’ensemble des sens, et 
donc la capacité à apprendre et créer.  
Nous agissons également en termes de prévention.  

Nous aimons ce que nous connaissons, donc inviter l’enfant à rencontrer la 
nature l’invitera à en prendre soin et à la protéger.  
 

Nous avons donc pensé l’extérieur comme l’intérieur avec différents espaces 
: 
• un espace moteur délimité (motos, draisiennes, ballons, cerceaux, 

bulles...) 
• un espace bébé (tapis, hochets, livres...) 
• un espace artistique (peinture à l’eau, fresque dessin, craies...) 
• un espace patouille (casseroles, grandes cuillères...) 
• un espace transvasements avec plusieurs propositions (pomme de pin, 

sable et coquillages, copeaux de cacao...) 
• un espace symbolique (la lessive, le bain des animaux, des poupées...) 
• des jeux d’eau (glaçons, parcours d’eau, jets, piscines...) 
• du matériel d’observation et d’écoute (chants des oiseaux, loupes, jumelles...) 
 
Les professionnels se répartissent dans les espaces tels des phares. 
De plus, Il y a cinq ans, deux familles nous ont aidés à imaginer et construire un potager et un jardin 
des senteurs. Ils ont construit 4 grands bacs en bois (espaliers, carrés, long rectangle). Nous plantons 
des légumes et des fruits (fraises, tomates 
cerise...) mais surtout des plantes aromatiques 
car les odeurs restent en mémoire et créent nos 
souvenirs.  
La plupart des adultes gardent en mémoire une 
senteur qui leur rappelle leur enfance. Le 
jardinage avec les enfants leur permet de 
manipuler la terre, de voir grandir leur 
plantation, de s’émerveiller devant de jolies fleurs, de goûter des fraises… Cette activité permet des 
expériences sensorielles. Nous proposons chaque année, une journée de partage avec des parents de 
la crèche, pour préparer le jardin à de nouvelles plantations.  
Nous l’organisons généralement fin mai.  
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FOCUS ENFANCE 3-11 ANS 
 

Projet collectif : Carnaval 2025 
 
À la demande du service événementiel de la ville en 
janvier 2025, l’équipe de l’accueil collectif de mineurs 
(ACM) s’est lancée dans un projet ambitieux : la création 
d’un char destiné à défiler lors du carnaval de Décines-
Charpieu, sur le thème « princes et princesses ».  
Malgré une absence d’expérience dans ce domaine, 
l’équipe d’animation a relevé le défi avec enthousiasme. 
Ce projet a pu voir le jour grâce à l’investissement et à la 
créativité des animatrices référentes, Fatim et Sana, ainsi 
qu’à la forte mobilisation des enfants âgés de 6 à 11 ans. 
Ce projet a constitué une véritable opportunité pour les 
enfants de s’impliquer dans une réalisation collective 
d’envergure, dépassant les activités habituellement 
proposées au sein du centre social. Il a permis de développer des compétences essentielles telles que 
le travail en équipe, l’écoute, l’expression des idées, ainsi que la capacité à faire des compromis. 
Ce projet s’inscrit pleinement dans les objectifs pédagogiques de l’équipe d’animation, notamment 
autour de la valeur centrale du vivre ensemble. En effet, favoriser le collectif est une priorité dans 
l’organisation des activités et du quotidien du centre social. Ce projet a ainsi servi de support concret 
pour renforcer ces apprentissages. 
Malgré un calendrier contraint, l’implication de tous a permis d’aboutir à un résultat final à temps pour 
le défilé. 
Chaque tranche d’âge a contribué à la construction du char : 
• les 3 à 6 ans ont réalisé des blasons en forme de boucliers, installés sur les contours du char, 
• les 6-8 ans ont conçu une première façade représentant un grand carrosse, 
• les 9-11 ans ont créé la seconde façade, illustrant un château fort accompagné d’un dragon.  
 

Des temps spécifiques ont été organisés durant les vacances scolaires précédant le carnaval afin de 
permettre la fabrication collective des différents éléments. Accompagnés par les animatrices référentes, 
les enfants ont participé chaque jour à la construction du projet. Ce travail a nécessité de nombreux 
matériaux (carton, peinture, paillettes) ainsi qu’une grande richesse d’idées et de coopération. 
Malgré les difficultés rencontrées, le char a pu être finalisé et a défilé lors du carnaval, le 8 mars 2025. 
Tous les enfants ont été invités à participer à cet événement et ont pu éprouver une grande fierté en 
découvrant leur réalisation mise en valeur dans le défilé. 
Ce projet illustre pleinement la dynamique collective, créative et valorisante portée par l’accueil de loisirs 
de l’Espace Berthaudière. 
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FOCUS JEUNESSE 11-21 ANS 
 

Séjour à Arcachon : découverte, cohésion et évasion  
 

Dans le cadre de son action jeunesse, le centre social a 
accompagné la mise en place d’un séjour pour 14 
jeunes âgés de 14 à 17 ans, issus des quartiers Prainet, 
Berthaudière, Cornavent et Sablons. Ce projet est né du 
constat que de nombreux jeunes ne partent pas en 
vacances, malgré un besoin exprimé de mobilité, de 
découverte et de rupture avec le quotidien. 
 
Un travail éducatif a permis d’élargir les représentations 
des jeunes quant aux destinations possibles. À l’issue 
d’une démarche participative, Arcachon a été retenu 
comme lieu de séjour pour son environnement naturel 
et ses potentialités éducatives. Le projet a été co-
construit avec les jeunes, notamment à travers des 
actions d’autofinancement (chantiers, buvettes), 
favorisant leur implication et l’accessibilité financière. 

 

Le séjour, d’une durée de 7 jours, s’est déroulé en auberge de jeunesse en centre-ville. Les jeunes ont 
participé à diverses activités : découverte du territoire, initiation au surf, sortie environnementale, 
plongée, dune du Pilat, ainsi que des temps de vie collective. 
 

Le bilan est globalement positif : hébergement adapté, diversité des activités et bonne gestion du 
budget. Le séjour a permis de renforcer l’autonomie, la cohésion de groupe et l’ouverture des jeunes. 
Des points de vigilance ont toutefois été identifiés concernant certaines activités moins adaptées, ainsi 
que la gestion de la vie collective (hygiène, organisation, dynamique de groupe). 
Ce projet confirme l’intérêt des séjours comme levier éducatif favorisant la mobilité, l’engagement et le 
vivre-ensemble chez les jeunes. 
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FOCUS HABITANTS - FAMILLES 
 

La Fabrik des saveurs 
 
Atelier cuisine convivial proposé un vendredi par mois à l’Espace Prainet, la Fabrik des saveurs réunit 
des mamans du quartier autour de la préparation collective d’un repas, partagé ensuite avec leurs 
enfants sur le temps du déjeuner. Cet atelier, accessible à toutes, est pensé comme un espace de 
rencontre, de transmission et de valorisation autour de l’alimentation du quotidien. 
En 2025, 8 ateliers ont été organisés, réunissant 24 participantes (mamans et enfants). 
Chaque séance s’appuie sur une organisation participative : choix 
des recettes, courses, préparation collective, puis repas partagé en 
famille. 
Au fil de l’année, plusieurs effets ont été observés : 
Un espace de lien social régulier : la Fabrik des Saveurs est 
devenue un rendez-vous identifié et attendu. et permet à des 
mamans de se retrouver, d’échanger et de rompre avec l’isolement 
dans un cadre convivial et bienveillant.  
Des savoir-faire valorisés et partagés : les participantes 
proposent leurs recettes, transmettent leurs astuces et 
s’entraident. L’atelier permet à chacune de se sentir reconnue dans 
ses compétences. 
Une ouverture à d’autres pratiques culinaires : au-delà des habitudes du quotidien, les mamans 
s’encouragent à découvrir et tester des cuisines du monde différentes. Cette dynamique favorise la 
curiosité, les échanges culturels et le plaisir de cuisiner autrement. 
Un temps privilégié parents-enfants : le repas partagé permet de valoriser les parents auprès de leurs 
enfants et de créer un moment de convivialité familiale dans un cadre collectif. 
Une implication progressive des participantes : certaines mamans prennent une place plus active 
dans l’atelier (proposition de menus, organisation, transmission de recettes), témoignant d’une prise de 
confiance et d’une dynamique collective qui se construit dans la durée. 
La Fabrik des Saveurs est aujourd’hui un espace vivant, porté par les habitantes, où se mêlent plaisir, 
entraide et partage. 
 
Les perspectives 2026 
Ouvrir davantage l’atelier à de nouvelles participantes 
Une attention particulière sera portée à l’accueil de nouvelles mamans afin de renouveler le groupe, 
favoriser la mixité et permettre à davantage de familles de bénéficier de cet espace. 
Renforcer le travail autour de l’alimentation 
Dans le cadre d’un projet mené avec la Fédération des Centres Sociaux du Rhône, l’atelier évoluera pour 
intégrer davantage les enjeux d’alimentation équilibrée, locale et accessible financièrement. 
L’objectif est d’accompagner les familles vers des pratiques alimentaires simples, de qualité et adaptées 
à leur budget. 
Poursuivre la dynamique participative 
L’implication des mamans dans la préparation et l’animation des ateliers sera encouragée, afin de 
consolider leur place d’actrices du projet.  
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FOCUS HABITANTS - FAMILLES 
 

Les bricoles du mercredi 
 
C’est un rendez‑vous créatif et complice, à destination des parents et des enfants. 
Un mercredi par mois, l’Espace Berthaudière ouvre ses portes à un moment privilégié : les bricoles du 
mercredi, un atelier créatif pensé pour les parents et leurs enfants. Le format proposé permet aux 
participants de rester 10 minutes ou 1 heure, en fonction de l’envie et de la disponibilité de chacun.  

En fonction de la saison, les ateliers se déroulent en intérieur, 
dans une salle à l’entrée de la structure, ou en extérieur, sur 
le parvis devant le centre social.  
Dans une ambiance simple et conviviale, les participants 
partagent. 
 
Ce que l’atelier apporte aux familles 
Les bricoles du mercredi ne sont pas seulement un temps 
d’activité manuelle. C’est un véritable espace de lien, où petits 
et grands se retrouvent autrement que dans le quotidien : un 
vrai temps de pause que s’accordent les familles !  
 
 
 
 

Objectifs de cet atelier 
• renforcer la complicité parent‑enfant : créer ensemble permet de ralentir, de rire, de  se découvrir 

différemment. 
• développer la créativité : les enfants expérimentent, les parents accompagnent, chacun trouve sa 

place. 
• valoriser les savoir‑faire : on apprend des techniques simples, on ose essayer, on repart fier de ce 

qu’on a réalisé. 
• créer du lien entre familles : les échanges se font naturellement autour d’un pot de colle ou d’un 

morceau de carton. 
• offrir un temps hors du rythme : un moment doux, accessible, où l’on se pose et où l’on fait ensemble. 
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FOCUS DÉVELOPPEMENT SOCIAL LOCAL - BERTHAUDIÈRE 
 

Développement des activités créatives adultes 
 
Cette année, le centre social a renforcé son offre destinée aux adultes en proposant deux nouvelles 
activités particulièrement porteuses : les ateliers créatifs et le stage de crochet animés par une 
nouvelle bénévole. Ces initiatives 
répondent à un besoin croissant 
d’espaces d’expression, de partage et de 
convivialité, tout en favorisant 
l’implication des habitants dans la vie du 
centre. 
Lors des ateliers créatifs, les participants 
ont d’abord réalisé un porte‑photo à 
partir d’un vieux livre plié, transformant 
un objet destiné au rebut en une 
création originale. Deux séances ont 
ensuite été consacrées aux décorations de Noël, permettant à chacun de laisser libre cours à son 
imagination autour de projets festifs. Enfin, le groupe s’est initié à un travail d’inspiration art‑thérapie : 
un collage personnalisé construit à partir d’une photo personnelle, offrant un espace d’expression 
intime et créatif. 

 
Face aux nombreuses demandes pour 
découvrir le crochet, un premier stage a 
été organisé pendant les vacances de la 
Toussaint. Animé par une bénévole 
passionnée, il a réuni un groupe complet 
composé uniquement de débutants. En 
trois jours, chacun a pu s’initier aux 
gestes essentiels et maîtriser les points 
de base, dans une ambiance 
bienveillante et motivante. Ce succès a 
confirmé l’intérêt du public et a 
encouragé la mise en place de cours 
réguliers. 
 
 

 
Les enjeux liés à ce développement d’activités 
• développer les temps de loisirs intergénérationnel et entre adultes sur tout type de période (scolaire 

ou non) 
• lutter contre l’isolement en offrant des temps réguliers où les adultes peuvent se retrouver, échanger 

et créer ensemble. 
• valoriser les savoir-faire et encourager la transmission entre participants, notamment grâce à 

l’implication d’une bénévole pour le crochet. 
• proposer des activités accessibles à toutes et tous, ne nécessitant ni prérequis ni matériel coûteux 
• renforcer l’attractivité du centre social en diversifiant les propositions et en répondant aux attentes 

exprimées par les habitants. 
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Les objectifs 
• créer un espace d’expression artistique où chacun peut expérimenter, imaginer et réaliser des objets 

décoratifs, tableaux ou créations personnelles. 
• développer un cadre d’apprentissage bienveillant, notamment dans les cours de crochet, où les 

participants progressent à leur rythme et s’entraident. 
• favoriser la participation active des habitants, en les impliquant dans le choix des thèmes, des 

techniques ou des projets collectifs. 
• encourager la mixité des publics, en permettant à des personnes d’âges et de parcours variés de se 

rencontrer autour d’un intérêt commun. 
 
Les plus-values observées 
Les ateliers créatifs, organisés une fois par mois, ont peu à peu trouvé leur public. Ils offrent un moment 
de détente, de concentration et de plaisir partagé, tout en permettant de repartir avec une création 
personnelle valorisante. 
Les cours de crochet, proposés un mardi sur deux, ont permis la constitution d’un groupe soudé, où 
l’entraide et la transmission sont au cœur de la dynamique. La présence d’une bénévole engagée 
renforce le sentiment d’appartenance et montre la capacité du centre à mobiliser les ressources locales. 
Ces activités contribuent à renforcer la confiance en soi, en donnant aux participants la satisfaction de 
maîtriser de nouvelles techniques et de voir leurs progrès. 
Elles créent un véritable espace de respiration, apprécié pour son ambiance chaleureuse, son rythme 
régulier et la qualité des échanges qui s’y développent. 
Enfin, elles participent à la dynamique globale du centre social, en attirant de nouveaux adhérents et en 
consolidant les liens entre les usagers. 
Autre impact : Nouvelle bénévole : une autre plus-value et non des moindres, tient aussi au fait que le 
stage de crochet a été animé par une nouvelle bénévole, dont l’engagement apporte un vrai souffle à 
l’activité. 
 
Les Perspectives sur 2026 
L’atelier créatif continue à raison d’une séance par mois. Le nombre d’inscrit a augmenté et est passé de 
3 à 5 personnes. 
Un cours de crochet débutant, un mardi sur deux, a été mis en place à partir de janvier 2026, encadré 
par la nouvelle bénévole. Le groupe est au complet avec 10 inscrites. 
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FOCUS DÉVELOPPEMENT SOCIAL LOCAL - PRAINET 
 

L’atelier Repair Café 
 
Proposé chaque mardi de 16h30 à 18h30 à l’Espace Prainet, le Repair Café est un atelier d’autoréparation 
ouvert à tous, animé par l’association partenaire Eisenia, en lien étroit avec l’équipe du centre social. 
Il permet aux habitants de venir réparer leurs objets du quotidien (petit électroménager, matériel 
électronique, objets divers quotidien), accompagnés par des bénévoles, dans une logique d’entraide, 
de transmission et de consommation responsable. 
Les permanences ont été maintenues toute l’année (hors vacances scolaires) ; la fréquentation est en 
hausse, avec en moyenne 4 à 5 habitants par séance et 95 % du public est issu du quartier du Prainet, 
confirmant l’ancrage local de l’action. 
 

Au fil de l’année, plusieurs dynamiques se sont renforcées : 
Un atelier de plus en plus identifié par les habitants 
La régularité des permanences et le travail de communication porté par le centre social ont permis au 
Repair Café de trouver progressivement sa place au sein de l’Espace Prainet. La fréquentation en 
augmentation témoigne de son utilité et de son appropriation par les habitants. 
Une complémentarité réussie avec le partenaire Eisenia 
L’association Eisenia apporte son expertise technique et anime les séances, tandis que le centre social 
facilite l’accueil, la mise en lien avec les habitants et l’inscription de l’action dans le projet global du 
territoire. Cette coopération permet de proposer un cadre à la fois accessible, structuré et convivial. 
Un levier de lien social et d’entraide 
Au-delà de la réparation, l’atelier favorise les échanges entre habitants, le partage de compétences et 
la solidarité. Les participants ne viennent pas seulement réparer, mais aussi apprendre et transmettre. 
Une sensibilisation concrète à la consommation responsable 
Le Repair Café permet d’agir directement contre le gaspillage 
en prolongeant la durée de vie des objets. Il contribue à faire 
évoluer les pratiques des habitants vers des modes de 
consommation plus durables et économiques. 
Une ouverture progressive vers l’extérieur 
L’atelier a commencé à se déployer hors les murs, notamment 
avec une participation à une caravane de l’été, permettant 
d’aller à la rencontre d’un public plus large. 
Le Repair Café s’inscrit aujourd’hui comme une action 
majeure du volet “consommer autrement”, à la croisée des 
enjeux écologiques, économiques et sociaux. 
 

Les perspectives en 2026 
Fidéliser et élargir le public : poursuivre la dynamique engagée en consolidant la présence des 
habitués tout en allant chercher de nouveaux publics, notamment ceux encore éloignés de ce type 
d’actions. 
Renforcer la visibilité de l’atelier : développer les interventions hors les murs en lien avec les actions 
du centre social (apéros voisins, caravane de l’été…), afin de mieux faire connaître le Repair Café et 
susciter de nouvelles participations. 
Consolider le partenariat avec Eisenia : poursuivre et structurer la collaboration afin de garantir la 
qualité de l’accompagnement technique tout en renforçant l’ancrage de l’action dans le projet social du 
centre. 
Encourager la participation des habitants : favoriser l’implication des participants dans la dynamique 
de l’atelier (entraide, transmission de compétences), afin de renforcer le pouvoir d’agir et la coopération. 
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ETRE AU CŒUR DE NOS PROJETS SOCIAUX ET PROJETS 
FAMILLES 
 
 
 
Le dynamisme de nos deux centres sociaux, l’Espace Berthaudière et l’Espace Prainet, s’exprime chaque 
jour à travers une multitude d’initiatives.  
En 2025, ce sont des centaines d’activités qui ont pris vie grâce à l’engagement de nos équipes, de nos 
partenaires et des habitants. 
 
Une sélection représentative 
Impossible de tout lister ! Pour ce rapport, nous avons fait le choix de mettre en lumière une sélection 
d’actions significatives. Ce panel illustre la diversité de notre travail tout en restant fidèle à notre « feuille 
de route » que sont nos projets sociaux et familles. 
 
Évaluer pour mieux agir 
Placer ces actions au regard de nos axes stratégiques nous permet de mesurer concrètement le chemin 
parcouru chaque année. C’est un véritable outil de pilotage qui nous aide à : 

• vérifier la cohérence entre nos intentions initiales et la réalité du terrain, 
• analyser l’impact auprès des différents publics (de la petite enfance aux seniors), 
• ajuster nos priorités pour les années à venir, en nous appuyant sur vos retours et sur 

les taux de participation encourageants de cette année. 
 
Découvrez ci-après comment nos projets s’incarnent au quotidien au sein de l’association. 
 
 

 
 
  



50 
ESPACE BERTHAUDIERE – ESPACE PRAINET / Assemblée Générale du 24 avril 2026 – exercice 2025 

 
  



51 
ESPACE BERTHAUDIERE – ESPACE PRAINET / Assemblée Générale du 24 avril 2026 – exercice 2025 

 
  



52 
ESPACE BERTHAUDIERE – ESPACE PRAINET / Assemblée Générale du 24 avril 2026 – exercice 2025 

 
  



53 
ESPACE BERTHAUDIERE – ESPACE PRAINET / Assemblée Générale du 24 avril 2026 – exercice 2025 

 
  



54 
ESPACE BERTHAUDIERE – ESPACE PRAINET / Assemblée Générale du 24 avril 2026 – exercice 2025 

 
 



55 
ESPACE BERTHAUDIERE – ESPACE PRAINET / Assemblée Générale du 24 avril 2026 – exercice 2025 

 
  



56 
ESPACE BERTHAUDIERE – ESPACE PRAINET / Assemblée Générale du 24 avril 2026 – exercice 2025 

 
 



57 
ESPACE BERTHAUDIERE – ESPACE PRAINET / Assemblée Générale du 24 avril 2026 – exercice 2025 

 
  



58 
ESPACE BERTHAUDIERE – ESPACE PRAINET / Assemblée Générale du 24 avril 2026 – exercice 2025 

 
 



59 
ESPACE BERTHAUDIERE – ESPACE PRAINET / Assemblée Générale du 24 avril 2026 – exercice 2025 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

REMERCIEMENTS 
 
 

L’Espace Berthaudière  et l’Espace Prainet sont membres 
de la Fédération des Centres Sociaux du Rhône et de France 

et conduisent leurs projets sociaux et projets familles 
grâce à leurs partenaires opérationnels et financiers qui sont les suivants : 

la ville de Décines-Charpieu, 
la Caisse d’Allocations Familiales du Rhône, 

la Métropole de Lyon, 
l’Etat 

la CARSAT 
 

Un grand merci aux équipes professionnelles et bénévoles 
et à tous nos partenaires de terrain. 

 
 
 
  



60 
ESPACE BERTHAUDIERE – ESPACE PRAINET / Assemblée Générale du 24 avril 2026 – exercice 2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ESPACE BERTHAUDIERE 65 rue Georges Bizet 
ESPACE PRAINET 15 avenue Salvador Allende 

69150 DECINES-CHARPIEU 
04 78 49 13 27 

 

 


