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ASSOCIATION DE GESTION DES CENTRES SOCIAUX

ESPACE BERTHAUDIERE/ESPACE PRAINET

STATUT JURIDIQUE : Association Loi 1901

SIEGE SOCIAL: 65 rue Georges Bizet
69150 DECINES-CHARPIEU

TELEPHONE : 04 78 49 13 27

COURRIEL : accueil@espace.berthaudiere.fr

SITE INTERNET : espace-berthaudiere.fr

DATE CREATION (déclaration JO) : 03 avril 1978

NOM DU REPRESENTANT LEGAL : Marie BILLO
COURRIEL : mariebillo.berthaudiere@gmail.com

SIRET 313 053 688 00021 //

ESPACE
 BERTHAUDIERE
ESPACE
PRAINET|

DECINES-GHARPIEU

PRESENTATION

CENTRE SOCIAL ESPACE PRAINET

ADRBESSE : 15 avenue Salvador Allende 69150 DECINES-CHARPIEU
TELEPHONE : 04 78 49 13 27

ZONE D'INTERVENTION : quartier le PRAINET

PORTEURS DU PROJET D’ANIMATION GLOBALE

équipe de direction : Mourad Bendjeddou et Audrey Schneider
RYTHME DE FONCTIONNEMENT

Ouvert toute I'année - fermeture annuelle 2 a 3 semaines en aolt

et une semaine sur les vacances de fin d’année ESPAGE
HORAIRES D'ACCUEIL PRA'NET

Lundi - Mardi 13h30-18h // Mercredi - Jeudi 9h-12h et 13h30-18h
Vendredi 13h30-17h // Samedi 10h-12h
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ESPACE
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DECIHES-GHARPIEL

Préipa CA 24/01. P ——
Res r;ﬁf;ﬁ des 2 joumnées &?‘lﬁﬂ%ﬂ?&

+ amimation de

Févaluation des projets en C4

-
@ ! Mars™
| (Dates |
e T \ definir
i ~

. O

OECIMES-CHATEPIEL

( Valice au CA
(Pubiic)
Du 24 janvier

D'ENJEUX

ﬁﬁ -
CoPil: prépa CA sept. + ’
prépa débat d’enjeux 15 ioumées « PROJET »
— - Habitants + Partenaires
restitution éval’/enjeux
+ définition des AXES
-y
¥y \
/1= DEBAT

4 octobre

L
- » -

CoPil: prépa Q = S b
M’ diagnostic + ] '.; Au CA (public)
\ prépa \*-._a, De rentrée : 3 octobre
présentation
i @ / au CA avril Outils diagnostic:
N\, 4 PP - théatre forum prainet 28/04/23 (Cie métamorphose)
EVAL' 3PROJETS - BaraTchatch': du 17 au 20,/04,/23 avec anim’ de prox et collectif
EB/EVS/ Familles « Pkoi pas? »
7 -« La Boite a questions » lors aI'AG
- Consultation citoyenne (partenariat Etat, ville et CS) juin 2023
- Enquéte en ligne juin / aoiit 2023 + enquéte spécifique jeunesse
e - Enquéte de territoire (porte a porte /invitation) lors de veille
28 /01 EB sociale dés mai 2023...
25/00:EP - Bara tchatch' lors des Bréves de quartiers du /06 au

07/07/2023 + 3 lors de la caravane de I'été
- Observation (quasi quotidienne) des professionnels

Debut jamvier
(18 Janvier
2024)

!tinéﬁ'ﬂir_e_deig _ '
Projets sociatx..  ESPACE
2024-2028 PRAINET

DECINES-CHARPIEL

b

Rendu
30 JANVIER 2024
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" ) ) P& ( Le Prainet  Sablon Décines- QpPV Métropole
) 6Y !/&&! 1%Y 4&&'B ! QPV (0102)  Charpieu Métropole  de Lyon
, $9Y 14&&! 1 1B de Lyon

Source : Insee- Recensement de la population 2017 (sauf pour les QPV,
estimations démographiques RP 201 6)

Retard scolaire dans les formations générales
ou technologiques en lycées (lieu de résidence de I'éléve)

.-“ < I! ! !

Taux de retard en 2% (%) 273 15.8 133 133 : !
Taux de retard des filles, , (411
parmils filles en 2% (%) S B M TS
Taux de retard en terminale (%) 45,0 282 226 226 ; B
Taux de retard des filles, s 27.2 20 20,4
parmi les filles en terminale (%) & >7F #F
Note de lecture : Parmi les éléves résidant dans la commune dans laquelle se situe le QP, 15,8 % sont en # && WBPE% " @
retard en seconde générale el technologique.
Source : Ministére de I'Education Nationale, Depp 2019-2020
= Scolarisés = En emploi = NEET
Le Prainet
: ! % ! (Iris 0105)
%) & n n &Il ! Sablon
oo 1%! (Iris 0102)
@15 . s
) Décines-
E 9 F L Charpieu
A &; % ! "™/
' F5 . %/
&% m B < 4 n n
% % I * +A .- Total QPV
% A & ;%A 1) 1#8Y .
8Y.3% !-/" Metffp;:e de
$Y | G% " B Y

Source - Insee-RP2017
Total QPV MdL calculé G partir de 21 QPV pour lesquels une correspondance avec les Iris est possible
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Menages
>S7F #F
% &&  %P&% " @
Ménages de 1 personne (%) 242 339 424 424
Ménages de 6 personnes ou plus (%) 71 29 21 2,1
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« Davantage d'activités hors les murs pour les enfants j
et d'activités en soirée pour les jeunes » e u n e sse « Davantage de temps de rencontres

intergénérationnels, festifs et thématiques

« Plus d’accompagnement a (éducation, logement...) »

la parentalité (ateliers) »

« Moderniser et rénover les jeux pour enfants »

« Revaloriser I'image de la jeunesse, écouter les jeunes
et serespecter » « Organiser des temps de rencontre entre parents et

o S animateurs du centre social »
« Plus de communication sur ce qui existe déja»

« Maintenir les activités du centre social »

Tranquillité/sécurité

« Stop aux incivilités (déchets, bruits, 3 « Difficulté de
voitures épaves, dégradations...) » stationnement les soirs de
match »
« Des trottoirs plus larges « Un meilleur canal de
et sécurisés » communication avec le & Un Sciss i
bailleur »

portails par badges »

« Une caméra sur les « Des ralentisseurs en bas de
entrées de garage » la rue Jaurés »
« Vérifier le respect du
stationnement handicapé »

mirire  [FQVILLE DE "ESPACE

DU RHONE
o BgGDECINES  perTHAUDIERE

Vous voulez participer etfou étre informés sur les projets
a venir ? Dites-le nous en écrivant a XXX

DECINES-CHARPIEU
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CHARGES PRODUITS

60 — Achat 26 805 70 — Vente de produits finis, prestations de 178 610
services, marchandises

Alimentations 11 300 Participation des Familles 11 500

Achats matiéres et de fournitures 15 505 CAF - PS Bonus territoire 35685

Autres fournitures CAF - PS jeunesse 20 000
CAF- PS animation Globale 62748

61 - Services extérieurs 10 040 CAF- PS Ordinaire 17 190

Locations 5330 CAF - PS CLAS 6 832

Entretien réparation 800 CAF - PS ACF 24 655

Assurance 3000

Maintenance 800 74- Subventions d’exploitation (1) 216 528

Documentations techniques 110 Etat : Politique de la Ville 36 000

62 - Autres services extérieurs 88 129 FONJEP 7200

Prestation d’activités extérieures 34 500

Frais de conseils et d'assemblées... 1200 METROPOLE GRAND LYON

Transports d’activités 9700 Fonctionnement 19 750

Rémunérations intermédiaires et honoraires 12 200 Quartiers d'été 19 500

Publicité, publication 1800 Projet Mobilité 5000

Missions réceptions 4400 COMMUNE DE DECINES-CHARPIEU

Entretien des locaux 7845 fonctionnement 40 000

Frais télécommunication 3200 Politique de la ville 16 000

Frais postaux et frais bancaires 1200 Bonus CTG 53178

Cotisations diverses 4380

Formation et autres 7720

63 - Impots et taxes 11760 CAF DU RHONE

ImpoOts et taxes sur rémunération, 11 760 VVV-VFS-REAAP 11 900

Autres impdts et taxes FPT 8 000

64- Charges de personnel 294 213

Rémunération des personnels 223 209

Charges sociales 71004

Autres charges de personnel 75 - Autres produits de gestion courante

65- Autres charges de gestion courante Dont cotisations, dons manuels ou legs 1 650

66- Charges financiéres 77 - Produits exceptionnels 38 392

67- Charges exceptionnelles 79 — Transfert de charges

68- Dotation aux amortissements 4233 Z\?]t & riﬁ[ﬁ;lses non utllisées d'exercices

TOTAL DES CHARGES 435180 TOTAL DES PRODUITS 435 180

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES

2ﬁ_niE?L0is des contributions volontaires 87 - Contributions volontaires en nature  (3)

Bénévolat Bénévolat

Mise a disposition des locaux et charges 15000 Mise a disposition des locaux et charges 15000

Mise a disposition entretiens, réparations 1000 Mise & disposition entretiens, réparations 1000

TOTAL GENERAL DES CHARGES 451 180 TOTAL GENERAL DES PRODUITS 451 180
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CHARGES PRODUITS
60 — Achat 28 000 70 —'Vente de prodgits finis, prestations de 180 862
services, marchandises
Alimentations 11 500 Participation des Familles 11 500
Achats matiéres et de fournitures 16500 CAF - PS Bonus territoire 35 685
Autres fournitures CAF - PS jeunesse 20 000
CAF- PS animation Globale 65 000
61 - Services extérieurs 10 040 CAF- PS Ordinaire 17 190
Locations 5330 CAF - PS CLAS 6 832
Entretien réparation 800 CAF - PS ACF 24 655
Assurance 3000
Maintenance 800 74- Subventions d’exploitation (1) 221528
Documentations techniques 110 Etat : Politique de la Ville 36 000
62 - Autres services extérieurs 82 425 FONJEP 7200
Prestation d’activités extérieures 35500
Frais de conseils et d'assemblées... 1200 METROPOLE GRAND LYON
Transports d’activités 9700 Fonctionnement 19 750
Rémunérations intermédiaires et honoraires 12 200 Quartiers d'été 19 500
Publicité, publication 1800 Projet Mobilité 5000
Missions réceptions 4400 COMMUNE DE DECINES-CHARPIEU
Entretien des locaux 7845 fonctionnement 45 000
Frais télécommunication 3200 Politique de la ville 16 000
Frais postaux et frais bancaires 1200 Bonus CTG 53178
Cotisations diverses 4380
Formation et autres 1000
63 - Impots et taxes 12 112 CAF DU RHONE
Impots et taxes sur rémunération, 12 112 VVV-VFS-REAAP 11 900
Autres imp0ts et taxes FPT 8 000
64- Charges de personnel 303 039
Rémunération des personnels 229 905
Charges sociales 73134
Autres charges de personnel 75 - Autres produits de gestion courante
65- Autres charges de gestion courante Dont cotisations, dons manuels ou legs 1650
66- Charges financiéres 77 - Produits exceptionnels 35076
67- Charges exceptionnelles 79 — Transfert de charges
68- Dotation aux amortissements 3500 78 — Reprises non utilisees d'exercices
antérieurs
TOTAL DES CHARGES 439 116 TOTAL DES PRODUITS 439 116
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES
gg_nEartTLﬂ:Ois des contributions volontaires 87 - Contributions volontaires en nature  (3)
Bénévolat Bénévolat
Mise a disposition des locaux et charges 15000 Mise a disposition des locaux et charges 15000
Mise a disposition entretiens, réparations 1000 Mise a disposition entretiens, réparations 1000
TOTAL GENERAL DES CHARGES 455 116 TOTAL GENERAL DES PRODUITS 455 116
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CHARGES PRODUITS

60 — Achat 28 000 70 — Vente de produlits finis, prestations de 183 862
services, marchandises

Alimentations 11 500 Participation des Familles 12 000

Achats matiéres et de fournitures 16 500 CAF - PS Bonus territoire 35685

Autres fournitures CAF - PS jeunesse 20 000
CAF- PS animation Globale 67 500

61 - Services extérieurs 10 040 CAF- PS Ordinaire 17 190

Locations 5330 CAF - PS CLAS 6 832

Entretien réparation 800 CAF - PS ACF 24 655

Assurance 3000

Maintenance 800 74- Subventions d’exploitation (1) 221 528

Documentations techniques 110 Etat : Politique de la Ville 36 000

62 - Autres services extérieurs 82 425 FONJEP 7200

Prestation d’activités extérieures 35500

Frais de conseils et d'assemblées... 1200 METROPOLE GRAND LYON

Transports d’activités 9700 Fonctionnement 19 750

Rémunérations intermédiaires et honoraires 12 200 Quartiers d'été 19 500

Publicité, publication 1800 Projet Mobilité 5000

Missions réceptions 4400 COMMUNE DE DECINES-CHARPIEU

Entretien des locaux 7845 fonctionnement 45 000

Frais télécommunication 3200 Politique de la ville 16 000

Frais postaux et frais bancaires 1200 Bonus CTG 53178

Cotisations diverses 4380

Formation et autres 1000

63 - Imp0ts et taxes 12 354 CAF DU RHONE

Imp6ots et taxes sur rémunération, 12 112 VVV-VFS-REAAP 11 900

Autres impdts et taxes FPT 8 000

64- Charges de personnel 309 099

Rémunération des personnels 234 503

Charges sociales 74 596

Autres charges de personnel 75 - Autres produits de gestion courante

65- Autres charges de gestion courante Dont cotisations, dons manuels ou legs 1 650

66- Charges financiéres 77 - Produits exceptionnels 37 878

67- Charges exceptionnelles 79 — Transfert de charges

68- Dotation aux amortissements 3000 Z\ﬁt & r:zipr)gses non utllisées d'exercices

TOTAL DES CHARGES 444918 TOTAL DES PRODUITS 444918

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES

2ﬁ_nirt?ﬁ(|30is des contributions volontaires 87 - Contributions volontaires en nature  (3)

Bénévolat Bénévolat

Mise a disposition des locaux et charges 15000 Mise a disposition des locaux et charges 15000

Mise a disposition entretiens, réparations 1000 Mise a disposition entretiens, réparations 1000

TOTAL GENERAL DES CHARGES 460 918 TOTAL GENERAL DES PRODUITS 460 918




CHARGES

PRODUITS

60 — Achat 28 500 70 - Vente de produlits finis, prestations de 186 862
services, marchandises
Alimentations 12 000 Participation des Familles 12 500
Achats matiéres et de fournitures 16 500 CAF - PS Bonus territoire 35685
Autres fournitures CAF - PS jeunesse 20 000
CAF- PS animation Globale 70 000
61 - Services extérieurs 10 210 CAF- PS Ordinaire 17 190
Locations 5500 CAF - PS CLAS 6 832
Entretien réparation 800 CAF - PS ACF 24 655
Assurance 3000
Maintenance 800 74- Subventions d’exploitation (1) 221 528
Documentations techniques 110 Etat : Politique de la Ville 36 000
62 - Autres services extérieurs 82 125 FONJEP 7200
Prestation d’activités extérieures 36 500
Frais de conseils et d'assemblées... 1200 METROPOLE GRAND LYON
Transports d’activités 10000 Fonctionnement 19 750
Rémunérations intermédiaires et honoraires 12 200 Quatrtiers d'été 19 500
Publicité, publication 1800 Projet Mobilité 5000
Missions réceptions 4000 COMMUNE DE DECINES-CHARPIEU
Entretien des locaux 7845 fonctionnement 45 000
Frais télécommunication 3200 Politique de la ville 16 000
Frais postaux et frais bancaires 1000 Bonus CTG 53178
Cotisations diverses 4380
63 - Impots et taxes 12 600 CAF DU RHONE
Imp6ots et taxes sur rémunération, 12 112 VVV-VFS-REAAP 11 900
Autres impdts et taxes FPT 8 000
64- Charges de personnel 315 280
Rémunération des personnels 239193
Charges sociales 76 087
Autres charges de personnel 75 - Autres produits de gestion courante
65- Autres charges de gestion courante Dont cotisations, dons manuels ou legs 1 650
66- Charges financiéres 77 - Produits exceptionnels 40 675
67- Charges exceptionnelles 79 — Transfert de charges
68- Dotation aux amortissements 2000 ’8 N Reprises non utilisées d'exercices
antérieurs
TOTAL DES CHARGES 450 715 TOTAL DES PRODUITS 450 715
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES
gﬁ'niﬁ,?is des contributions volontaires 87 - Contributions volontaires en nature  (3)
Bénévolat Bénévolat
Mise a disposition des locaux et charges 15000 Mise a disposition des locaux et charges 15000
Mise a disposition entretiens, réparations 1000 Mise a disposition entretiens, réparations 1000
TOTAL GENERAL DES CHARGES 466 715 TOTAL GENERAL DES PRODUITS 466 715
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